
NOS VALEURS CHEZ SPORT DANS LA VILLE :
Jouer et grandir ensemble, s’engager dans la promixité , travailler dans la confiance , entreprendre au quotidien , se dépasser et obtenir des résultats

Créée en 1998, Sport dans la Ville est la 

principale Association d’insertion par le sport en

France.

Elle oeuvre pour contribuer à l’égalité des 

chances en favorisant l’insertion sociale et 

professionnelle des jeunes issus des quartiers 

prioritaires .

Sa mission est de donner aux jeunes qu’elle

accompagne la confiance , l’envie et les moyens 

de réussir . 

Placé sous la responsabilité du Responsable des relations entreprises Job dans la Ville, vous participez à favoriser les 

opportunités professionnelles des jeunes, en développant et recensant toutes les offres auprès de nos partenaires, et 

en assurant la professionnalisation des jeunes du programme Job dans la ville. Pour cela, vos principales missions 

seront :

Gestion de l’emploi :

* Gestion des offres : recenser les offres partenaires (stages 3ème/2de, stages professionnels, stages de fin d’études, 

alternances, emplois) et les diffuser auprès des jeunes. Vous pourrez également effectuer de la veille, 

* Gestion des envois de candidatures : assurer le matching des candidatures internes en validant les pré-requis

demandés, en lien avec les responsables insertion.

* Suivi : effectuer le suivi des candidatures, ainsi que le suivi en poste auprès de nos entreprises partenaires. 

Evènements Emploi internes (Forum découverte et Job dating) : 

* Recueil et diffusions des offres d’emploi relatives à l’évènement, communication auprès des équipes.

* Gestion des candidats : identifier des jeunes, et s’assurer de la bonne adéquation avec les pré-requis demandés. 

* Organisation des évènements : garant du bon déroulement du forum et assurer la logistique amont.

Autres missions :

* Vous procédez au reporting, bilans et au suivi post-forum. 

* Vous pouvez être amené à  animer des ateliers auprès des jeunes (CV…).

Vous préparez une formation de niveau Bac+3/4 en Ressources Humaines. Vous avez un excellent 

relationnel et capacité d’analyse. Vos compétences en recrutement et process RH vous permettront d’être 

identifié en tant que référent de ces sujets. 

Vous êtes impérativement titulaire du permis B   

LES MISSIONS : 

PROFIL RECHERCHÉ : 

CHARGÉ DE PROJETS EMPLOI H/F

CANDIDATURES : 

NOS VALEURS CHEZ SPORT DANS LA VILLE :

Mutuelle d’entreprise, titre de transport (pris en charge

à hauteur de 50%), Tickets restaurant de 9€/jour et

Plan d’Epargne Retraite à la charge de l’association

(PERO)

Programme JOB DANS LA VILLE

Contrat d’alternance de 1 an

Basé à Lyon

À pourvoir à compter de Septembre 2026

Jouer et grandir ensemble, s’engager dans la promixité, travailler dans la confiance, entreprendre au quotidien, se dépasser et obtenir des résultats

CV et lettre de motivation à envoyer à

Anne-Sophie HANG : ashang@sportdanslaville.com

AVANTAGES PROPOSÉS :
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