CHARGE(E) DE MISSION YOUNG TALENTS H/F
SPERT

CDI - Temps plein 35 H - Du mardi au samedi DANS LA VILLE

Poste a envergure nationale (nombreux déplacements)
Basé a Lyon/Paris ou déplacements a Lyon ou Paris 1 fois  avEmpIOl
par semaine

LES MISSIONS :

Young Talents est le dispositif d’accompagnement vers l'international des jeunes du programme Job dans

la Ville.

A ce titre, il accompagne 500 jeunes étudiants ou dipldmés de 18 a 25 ans via 3 actions phares:

- L’english academy qui propose des cours d’anglais, du mentorat international et des workshops

- Des séjours immersifs : en lien avec nos associations partenaires européennes et américaines

- Un pdle d’accompagnement vers des expériences professionnelles a I'étranger; stages internationaux,
jeunes au pair, summers job, service civique international, VIE

Placé(e) sous la responsabilité du Responsable de Young talents, vous assurez le déploiement

opérationnel du projet dans nos 5 régions d’implantations (Hauts de France, lle de France, Pays de la

Loire, Auvergne Rhéne Alpes et Provence Alpes Cote d’Azur). Pour cela, vous intervenez en soutien des

responsables insertion qui accompagnent les jeunes du programme dans chacun de nos territoires

d’implantation pour favoriser la dynamique internationale :

- Suivi de l'assiduité des cours d’anglais et ateliers: si besoin, mise en place de plans d’actions correctifs

- Suivi de 'engagement des jeunes dans les actions de mentorat international

- Accompagnement dans la recherche des expériences professionnelles a I'international

- Identification des jeunes éligibles aux séjours internationaux

Compte tenue de la cible des jeunes accompagnés (majoritairement des étudiants): de nombreuses

permanences en début de soirées a prévoir et nécessite de travailler du mardi au samedi.

Le poste accompagne les responsables insertions des 5 régions ou est implantée Sport dans la Ville et

nécessite des déplacements hebdomadaires (au moins 1 par semaine)

PROFIL RECHERCHE:

Anglais courant impératif

Vous étes titulaire d’'un Bac +3/5 dans le domaine de l'insertion, gestion de projets, management, RH,
psychologie

Vous disposez d’une expérience internationale significative

Vous aimez et savez travailler en équipe

Vous avez un excellent contact avec les jeunes

Vous étes agile dans votre organisation

AVANTAGES PROPOSES: CANDIDATURES :

Mutuelle d’entreprise, titre de transport (pris en charge a
hauteur de 50%), Tickets restaurant de 9€/jour, Plan
d’Epargne Retraite a la charge de l'association (PERO)

ANAN

ANENENEN

CV et lettre de motivation a envoyer a
Christel Bouzard : cbrhconseil@gmail.com

Créée en 1998, Sport dans la Ville est la
principale association d’insertion par le
sport en France.

Elle ceuvre pour contribuer a I'égalité
des chances en favorisant Iinsertion
sociale et professionnelle des jeunes
issus de quartiers prioritaires.

Sa mission est de donner aux jeunes
gu’elle accompagne la confiance, I’envie
et les moyens pour réver et réussir.

NOS VALEURS CHEZ SPORT DANS LA VILLE :

Jouer et grandir ensemble, s’engager dans la proximité, travailler dans la confiance, entreprendre au quotidien, se dépasser et obtenir des résultats
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